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            Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору на 2014-2015 годы
в Межрегиональном территориальном  управлении по надзору за ядерной и радиационной безопасностью
Сибири и Дальнего Востока
(наименование территориального органа)
в 2014 году


	№
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	Срок
Выполнения
	Результат 

	
1.4
	   
Приведение в соответствие с пунктом 1.4. Плана противодействия коррупции Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору на 2014-2015 годы Положения об отделе кадров, режима и правовой поддержки МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора, а также должностных регламентов государственных служащих отдела кадров, режима и правовой поддержки.
	
Отдел кадров, режима и правовой поддержки



	
до 01.08.2014 г.


	     
       Положение об отделе кадров, режима и правовой поддержки МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора и должностные регламенты государственных гражданских служащих, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Управлении, приведены в соответствие с подпунктом «в» пункта 4 Указа Президента Российской Федерации от                11.04.2014 г. № 226 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы».

	
1.5.1.
	   
       Создание комиссий по поступлению и выбытию подарков, полученных государственными служащими МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора в связи с их должностным положением или исполнением должностных обязанностей, а также утверждение регламентов работы вышеуказанных комиссий.
	
Отдел кадров, режима и правовой поддержки


	
до 20.09.2014 г.
	     
         В МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора создана комиссия по поступлению и выбытию подарка, полученного государственным гражданским служащим в связи с его должностным положением или исполнением должностных обязанностей (далее – Комиссия).   Приказом руководителя управления от 19.09.2014   № 238-к создана Комиссия и утвержден  Регламент работы Комиссии. 

	                          
1.6.
	   
   Проведение анализа  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, и лицами, замещающими указанные должности.  
       
	
Отдел кадров, режима и правовой поддержки


	
до 25.09.2014 г.

	     
       В МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора  проведён анализ  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в Управлении, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, и лицами, замещающими указанные должности в Управлении.          
       Доклад представлен руководителю Управления для рассмотрения.

	1.6.1.
	     Применение мер юридической ответственности в порядке, установленном законодательством, 
к государственным служащим МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора, представившим недостоверные и неполные сведения о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера  
	Отдел кадров, режима и правовой поддержки



	до 25.09.2014 г.

	     Случаев представления государственными служащими МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора недостоверных и неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не выявлено.  





	1.15.
	Организация в МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора проведения  «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере деятельности Ростехнадзора
	Отдел кадров, режима и правовой поддержки

	до 01.11.2014 г.



	Организована работа по проведению «прямой линии» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере деятельности Ростехнадзора, с использованием телефона «горячей линии» для приёма сообщений граждан и юридических лиц по фактам коррупции.
Телефон «горячей линии»:
8 (383) 276-01-14 


	5.2
	     Обеспечение представления информации о применении мер дисциплинарной и административной ответственности к государственным служащим МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора по фактам проведения лицензионных проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей с нарушением требований законодательства Российской Федерации, а также применение мер дисциплинарного и административного наказания по фактам проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  с нарушением требований законодательства Российской Федерации
	Отдел кадров, режима и правовой поддержки

	До 10.01.2015 г.


	      В МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора за 2014 год по фактам проведения лицензионных проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей нарушений требований законодательства Российской Федерации не было, применение мер дисциплинарной и административной ответственности, а также дисциплинарного и административного наказания к  государственным служащим Управления не применялись.



           
Информация Межрегионального территориального управления по надзору за ядерной и радиационной безопасностью Сибири и дальнего Востока Ростехнадзора по пункту 1.5.4 Плана противодействия коррупции Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору на 2014-2015 годы 

	Количество зарегистрированных: уведомлений от государственных гражданских служащих о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей / актов регистрации приема-передачи подарков материально ответственному лицу
	Количество возвращенных подарков стоимостью менее 3 тыс. рублей
	Количество подарков по которым не истек 2-х месячный срок с момента сдачи подарка государственным гражданским служащим
	Количество выкупленных государственными гражданскими служащими подарков (через дробь указываются полученные денежные средства)
	Решения принятые в территориальном органе по сданным подаркам

	
	
	
	
	О целесообразности использования подарка в территориальном органе [footnoteRef:1] [1: ] 

	О реализации подарка

	0/0
	0
	0
	0/0 руб.
	0
	0











	Сведения о реализации практики рассмотрения обращений о коррупционных правонарушениях государственных служащих за 2014 г.

	Представляет
	МТУ по надзору за ЯРБ Сибири и Дальнего Востока Ростехнадзора

	
	
	(укажите наименование территориального органа)
	
	
	

	Наименование позиции
	 
	Территориальные органы

	
	 
	 
	 
	за 2014 г.

	Сведения о реализации практики рассмотрения обращений о коррупционных правонарушениях государственных служащих за 2014 г. 
	Количество обращений от граждан и организаций о коррупционных правонарушениях государственных служащих/работников,
а также число рассмотренных обращений
из указанного количества
	всего
	5.1.1
	 
	 
	 
	0

	
	
	из них рассмотрено
	5.1.2
	 
	 
	 
	0

	
	из них получено  следующими способами:
	Письменное обращение (почтовое)
	5.2.1
	 
	 
	 
	0

	
	
	Горячая линия (телефон доверия)
	5.2.2
	 
	 
	 
	0

	
	
	Личный прием
	5.2.3
	 
	 
	 
	0

	
	
	Обращение через Интернет-сайт
	5.2.4
	 
	 
	 
	0

	
	
	Публикации в СМИ
	5.2.5
	 
	 
	 
	0

	
	
	Иные способы
	5.2.6
	 
	 
	 
	0

	
	Количество государственных служащих/работников,
привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам рассмотрения указанных обращений,
а также сколько из них уволено
	всего
	5.3.1
	 
	 
	 
	0

	
	
	из них уволено
	5.3.2
	 
	 
	 
	0

	
	Количество возбужденных уголовных дел 
по результатам рассмотрения указанных обращений
	5.4
	 
	 
	 
	0




